
"LIFE 60+ – GEMEINSAM LERNEN,
BEGEGNEN, GESTALTEN"

Wir laden Sie herzlich ein zum Projekt LIFE 60+.

WER? 

Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund ab 60 Jahren

WIE?

Lebenslanges Lernen und Weiterbildung ab 60
Jahren

WAS?

Vielfältige Angebote in diversen Bereichen.  

VORTEILE

Gemeinsam ins Gespräch kommen
Aktiv bleiben
Miteinander und voneinander lernen

Seien Sie dabei – als Teilnehmende, als
Lernende oder als Mitgestaltende! 
LIFE 60+ lebt von Vielfalt, Engagement und
Begegnung.

Bilderquelle 
canva.com
KI-generiert mithilfe von Chat GPT

Herausgeber
Bildungswerk Cloppenburg -Garrel e.V.
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04471 91080

Das Projekt LIFE 60+ wird im Rahmen des Programms
“Bildung und Engagement ein Leben lang” durch das
Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend und durch
die Europäische Union über den Europäischen
Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

Für mehr
Bildung ein
Leben lang

LERN- UND
INTEGRATIONS-
ANGEBOTE FÜR
ERWACHSENE

Kontakt
Hannah von Höven - Projektkoordinatorin
Telefon: 0155 66412725
E-Mail: hvonhoeven@bildungswerk-clp.de

Elisabeth Maria Heyer - Projektmitarbeiterin
Telefon: 0155 63701871
E-Mail: eheyer@bildungswerk-clp.de

Adresse
Bildungswerk Cloppenburg-Garrel e.V.
Graf-Stauffenberg-Straße 1-5
49661 Cloppenburg

in Kooperation mit:  

Eva Asmussen - Projektmitarbeiterin
Telefon: 0176 85947785
E-Mail: easmussen@bildungswerk-clp.de 



Digitale Bildung

Kultur und Gesellschaft

Schaffung und Ausbau
neuer Lernangebote

Individuelle Beratung und
Vermittlung

Gemeinsam lernen und
miteinander wachsen.

Learning together and
growing together.

Să creștem și să învățăm
împreună.

ا ا والنمو معً التعلم معً

Aprendiendo y creciendo
juntos.

Вчитися разом і рости
разом.

Вместе учиться и вместе
расти.

با هم یاد می‌گیریم و با هم رشد
می‌کنیم

Wspólna nauka i wspólny
rozwój.

Wir möchten die
Bildungsaktivitäten älterer
Menschen steigern. Das bedeutet,
dass sie sowohl lernen als auch
ihr Wissen weitergeben können.
Dazu machen wir Folgendes:

Schaffung von mehr Lern-
und Weiterbildungs-
angeboten für Menschen ab
60 Jahren

Verbesserung und Ausbau
passender Angebote für
ältere Menschen

Bildungsangebote, die
Vielfalt und Inklusion für
ältere Menschen fördern  

So können ältere Menschen
besser lernen und ihr Wissen
teilen.

UNSERE ZIELE UNSERE ANGEBOTE


